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EDITO

« Cette année 2022-2023 témoigne de la grande proactivité et
efficience de la CPTS du Lauragais.

Je tenais a adresser mes sincéres remerciements:
Aux membres du Bureau et du Conseil d’Administration
Aux adhérent.e.s, professionnel.le.s de santé et structures

Aux partenaires : la Communauté de Communes, le Conseil
Départemental, la Clinique Monié, le DAC31, le CHU, le
Gérontopdle, la Fécop, le RAP31, le laboratoire Cerballiance,
le futur Contrat Local de Santé, Conex Santé

o Aux partenaires financeurs : I'’ARS Occitanie et la CPAM

Le territoire et ses acteurs (citoyens, professionnels de santé,
associatifs et institutionnels) sont les moteurs de notre
dynamique, a partir de laquelle nous avons développé des
coopérations visant a fluidifier le parcours patient.

Forte de son expérience dans I|'exercice coordonné
pluriprofessionnel et la coordination en santé, la CPTS du
Lauragais a a coeur, de partager et de mener avec vous, des
projets et actions, et de « faire ensemble » ».

Michel Dutech
Président de la CPTS du Lauragais
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De Mai 2022 a Juin 2025

Réunions de gestion
) _ de l'association
174 Adhérent.e.s: (bureau, CA, AG...)
153 PSL (ont 47 en MSP)
21 structures

Réunions
+7O Partenariales
Embauches pour
structurer la CPTS

Newsletters

Historique

2021 2022

Avril \\[e}Y; Mars Mai Juin

éSignature EEmbauche éEmbauche EDiangue | AG
i de I'AC  Directrice ichargée de gestion |de gestion
:Admin et Comm :Année 1
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2 1 Evenements organisés dont:
13 a destination des professionnel.le.s

8 a destination du public o
Réunions

de Groupes de Travail

Groupes de travail

thématiques 1 Outils développés
et mis a disposition

Juillet Avril Mai

EEmbauche ERattachement de Dialogue | AG

: Chargée de mission EI’Ouest Revelois de gestion

E« Accés aux soins» iala CPTS i Année 2
: Embauche

: Secrétaire




CA

Bureau

Benjamin ROLLIER
Trésorier

Médecin Généraliste
a la MSP de Nailloux

Nathalie LAGOUTTE
Membre Bureau
Médecin Généraliste a Revel

Michel DUTECH

: | Président

Médecin Généraliste
a la MSP de Nailloux

Pablo ORTIZ
Trésorier Adjoint
Kinésithérapeute a Revel

Caroline MAURIER
Membre Bureau
Médecin Généraliste a Revel

Thomas GEMAR
Membre CA
Gériatre a Villefranche

Mathilde SAVOLDELLI
Directrice
direction@cpts-lauragais.fr

Julie LORELLE

Chargée de gestion

Admin. et de Com.
secretariat@cpts-lauragais.fr

Joanna JENOUVRIER
Membre CA
Responsable clinique

et territoriale au DAC 31

Mathilde DARRAS
Chargée de mission
« Accés aux soins »
parcours@cpts-lauragais.fr

Amandine ADAM
Secrétaire
secretariat2@cpts-lauragais.fr
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Dorianne ATTANASIO
Vice-Présidente
Pharmacienne a Caraman

Adeline BRIEND
Vice-Présidente
Médecin Généraliste
a la MSP de Gardouch

Michelle DUBERNAT
Secrétaire Adjointe
Directrice Adjointe chez ASA

Camille COUAT
Secrétaire
Kinésithérapeute a Villefranche

Croisine FRANCHETTI
Membre CA

Infirmiére Libérale a la
MSP de Villenouvelle

Sandrine BAUDARD
Membre CA

Directice du CIAS

des Terres du Lauragais

Claire PELLIAT
Membre CA
Psychomotricienne a Villefranche

Fouzia KADI
Membre CA
Psychomotricienne a Gardouch

Suite au rattachement de I'OUest Revelois au territoire de la CPTS, les adhérent.e.s
ont voté I'élargissement du Bureau et du CA lors de 'Assemblée Générale du 13 juin
2023.

Lintégration de nouveaux membres vise a élargir la représentativité des
différent.e.s professionnel.le.s de santé et différents bassins de santé du
territoire couvert.

Réunions
Bureau CA AG

2/mois 3a4/an 1/an enjuin)
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55 000 habitants
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153 Professionnel.le.s ont 47 en MSP)

Terres du Lauragais (124)

3 Biologistes médicaux

1 Chirurgien.ne.s dentistes
3 Diététicien.ne.s

1 Ergothérapeute

26 Infirmier.e.s

17 Masseurs-kinésithérapeutes
25 Médecins généralistes
6 Médecins spécialistes
13 Orthophonistes

4 Orthoptistes

1 Pédicure - podologue

6 Pharmacien.ne.s

6 Psychologues

8 Psychomotricien.ne.s

1 Médecin retraité

3 Sages-femmes

21 Structures

3 MSP DAC 31

5 Pharmacies 1 Laboratoire
4 EHPAD 2 SAAD
Clinique Monié 1 MDS

Terres du Lauragais Arpade

Ouest Revélois (29)

1 Biologiste Médicale

2 Chirurgien.ne.s dentistes

1 Infirmier.e

6 Masseurs-kinésithérapeutes
6 Médecins généralistes

2 Orthophonistes

3 Pharmacien.ne.s

4 Psychologues

2 Psychomotricien.ne.s

2 Sages-femmes

Depuis janvier 2023, l'adhésion a la
CPTS du Lauragais est renouvelable
par tacite reconduction.

2 SSIAD,

1 ESA/ESMND,

2 Haltes Répit,

1 SPASAD,

1 SAAD,

1 service prévention




1.1 Faciliter I'accés a un médecin traitant pour
les personnes en situation de fragilité

Tout au long de lI'année, la CPTS a proposé aux usagers du territoire en situation
de fragilité* et sans médecin traitant, un accompagnement individualisé pour les
aider a trouver un.e médecin qui pourra les prendre en charge.

Pour informer professionnel.le.s et usager.s de cette démarche, deux supports de
communication ont été édités et relayés sur le territoire :

*Personnes dgées de 70 ans et plus, et/ou bénéficiaires de la Complémentaire Santé Solidaire, et/ou
avec une Affection Longue Durée déclarée

Sensibilisation des Relai de Il'action auprés de la
professionnel.le.s du territoire ala population et des professionnel.le.s

déclaration de leur patientéle
o Quverture d'une ligne téléphonique

> Recensement et cartographie de la dédiée pour le traitement des
ressource médicale et paramédicale demandes d'accompagnement
cible (Infirmiers Asalée, IPA) 0525322525
o Sensibilisation des médecins ° 800 supports de communication
généralistes a la déclaration de imprimés et remis en mains
patientéle via des campagnes de propres aux différents repréreurs
communication (campagne mail territoriaux identifiés (cabinets,
dédiée, diffusion du support médicaux, pharmacies, mairies...)
papier...)
MEDECIN  cpimsso oRERE | cREEzS®
TRAITANT MIEUX SOIGNE.E |,
JE DECLARE MA PATIENTELE MIEUX REMBOURSE.E
SR JE DECLARE MON
UNE DEMARCHE SIMPLE EN 3 ETAPES MEDECIN TRAITANT
PUUR‘MUI ET PUUR’MA FAMILLE
AUPRES DE MON MEDECIN

Une ALD déclarée ?

Plusde70ans ?

Vous ne trouvez pas Vousétes  pffilceslaCs?
de médecin traitant ? prioritaire

Contactez la CPTS du Lauragais :

© 0525 32 25 25 *sonicegati hors cott operae
%4 secretariat@cpts-lauragais.fr*

Enprécisant :
« Votre identité et lieu de résidence

« Votre numéro de téléphon

« Le nombre de per
dans votre foyer

e se le forfait patientéle
médecin traitant (FPMT)

Les affiches ci-dessus, l'annuaire imagerie et l'affiche sur le bon usage des
services d'urgences (cf pages suivantes), sont disponibles dans la boite a
outils de l'espace adhérent du site internet de la CPTS : catégorie « Accés au
médecin traitant » ou « SNP PDSA » ; filtre « outils »
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Mise en place d'un protocle de réponse aux
demandes d'accompagnement

o Les demandes sont réceptionnées par la
chargée de mission de la CPTS, et analysées
par un médecin référent

o Des accompagnements individuels et
personnalisés sont proposés en priorisant la
proximité géographique entre l'usager et
son futur médecin traitant

o Mise en place d'une organisation
coordonnée et solidaire entre les MSP de
Gardouch et de Nailloux/Saint-Léon, de
Mazeres, de Cintegabelle, et avec la CPTS
Ariége-Pyrénées, lors du départ a la retraite
d’'un médecin du sud du territoire

Conventionnement avec la MisAS31

La Mission Accompagnement Santé de
Haute-Garonne (MisAS31) est un service de
I’Assurance Maladie qui lutte contre le
non-recours aux droits et aux soins. Il peut
saisir la CPTS lorsqu'elle repére des personnes
en situation de fragilité sans médecin traitant.

Parallelement, la CPTS peut adresser a la
MisAS31 les usagers qu'elle identifie comme
ayant des difficultés d'accés aux droits et aux
soins, et/ou une situation sociale complexe,
et/ou une fragilité face au numérique. Ces
derniers pourront bénéficier d'un
accompagnement adapté a leurs besoins
(orientation dans le systéme de soin, aide au
choix d'une complémentaire santé, plans d'aides
financiéres, appui au numérique, etc).

Faciliter I'accés a I'imagerie médicale

Les équipes de la CPTS recensent les structures
d'imagerie médicale sur le territoire et ses
alentours, en précisant les différents types
d'examen ainsi que les modalités de prises de
rendez-vous et de récupération des résultats
pour les patient.e.s et les professionnel.le.s de
santé.

2022-2023
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PATIENT E. S
‘ Appel au 05 25 32 25 25 \

CHARGEE DE MISSION

@

CPTS
Vérification
des critéres déligibilité

Constitution du dossier

MEDECIN REFERENT
‘ Analyse du dossier \

CHARGEE DE MISSION

N

CPTS

Appel des médecins

Accueil nouveau patient

L'accés a L'MAGERIE
des Terres du Lauragais

possible ?
/\77\7’\,,
cptEo° e ONE ]




1.2 Améliorer la prise en charge des soins
non-programmeés (SNP)

La CPTS du Lauragais et le SAMU/SAS31* ont élaboré, ensemble, un protocole
d'intervention partagée, ou professionnel.le.s de santé hospitaliers et libéraux
travaillent conjointement a la gestion des SNP**.

SAS31 Chargée de mission
S CPTS
PATIENT.E.S & i %
o O o . P, q
Appel au 15 M Habitant.e.s des Terres du Lauragais Ligne dédiee Interrogation des agendas des
M —_— St ElO NeetiRevelois —_— médecins généralistes libéraux
h] }m\ (avec accord préalable)
E Soins non-programmmés (SNP)
B Médecin traitant indisponible
i 1
Griseemnd) Créneaux d'urgence disponibles ?
(niveau 3)

M Médecins a proximité et COSIL
indisponibles (niveau 2)

Actions menées pour permettre le déploiement de cette organisation :

o Information des médecins sur les missions du SAMU/SAS31 et sur le projet
d'organisation partagée des SNP

o Accompagnement a l'inscription des médecins volontaires pour participer au
SAS31 en tant qu'effecteur de soins

o Intégration des médecins salarié.e.s du COSIL au SAS31 : 10 créneaux de SNP
déclarés par demi-journée, tous les jours de la semaine (week-end inclus)

o Interface entre les médecins de la CPTS et le SAS31 : Relai des
questionnements et difficultés techniques auprés de I'équipe support du
SAMU/SAS31

* Service dAccés aux Soins : Service départemental de régulation des appels du 15 en dehors des
horaires de Permanence Des Soins Ambulatoires (PDSA). Il permet aux personnes en besoin de SNP,
d'accéder & un.e professionnel.le de santé qui lui proposera une orientation adaptée a ses besoins
(conseil médical, consultation en médecine de ville, adressage vers un service d’urgences...).
Horaires de PDSA : 20h-24h du lundi au vendredi, 12h-24h les samedis, 8h-24h les dimanches et jours
fériés/pontés

**Urgence ressentie par le patient qui nécessite une prise en charge dans les 24 ¢ 48 heures

Sensibiliser la population au bon usage des services [n Besoin e soins |

d'urgences e‘ B 7
| aissticle Touours |

Lors de la période estivale 2022, la CPTS a édité et S"'"s:f;Nvmux SOINS URGENTS

diffusé une affiche a destination de la population afin 1‘3

d'éviter I'engorgement des services d'urgences. o o

Ntorse 4 a chev,

I Blessure gra,

gence psychia
trique,

Douleurs thoraiques,

J'appelle e 15
N cas d'urgence
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1.3 Expérimenter une nouvelle organisation de
Permanence Des Soins Ambulatoires (PDSA)

Dans un contexte de refonte du cahier des charges de la PDSA, la CPTS s'est portée
volontaire pour accompagner le déploiement d'une expérimentation visant a tester la
faisabilité du regroupement des trois sous-bassins de gardes existants, et I'intégration

du COSIL comme nouvel effecteur de garde.

@

Granague

- o
Communes des Terres du Lauragais Sai _
non incluses dans le secteur PDSA Puylaurens
‘E' ©

Saint-Julia

Commune incluse dans le secteur PDSA
mais hors Terres du Lauragais

O ville ‘)
Saint-Félix
Centre pons
a &Orasse \;Sa'"t
ViIIenouveII'a il i it Lux
|?£u algaaéd- Vallegue
[ Muret| Montesquieu- Saint-Rome Rieumajou
Lauragaisisilieyi Villefranche-de Folcard
0 Vieillevigne Lauragais

o

Castelnaudary
Carcassonne

Gardouch y
Renneville  Avignonet-
Lauragais
‘ Montclar-
Lauragais
e

o Actualisation du planning de gardes 2023
o Constitution du planning de gardes 2024
o Etude PDSA sur le territoire Revelois

Perspectives Mission 1 2023-2024

o Poursuite des accompagnements « Médecin traitant »
o Expérimentation de l'outil VT-SNP* en partenariat avec 'ORU

Méthode :
o 8 mois d'expérimentation

o 2 phases (1 avec, et 1 sans
regroupement des sous-bassins
ou intervention du COSIL)

o Un recueil de données quotidien
aupreés des médecins volontaires
(déroulé des gardes, pénibilité
ressentie, satisfaction en
matiére de rémunération et
d'horaires de PDSA)

° Une analyse statistique des
données, avec présentation des
résultats aux médecins et aux
institutions

o Un recueil régulier du
positionnement des médecins

Finalité :

Une nouvelle organisation de PDSA,
basée sur le regroupement des
sous-bassins, l'intégration du COSIL
ala PDSA, la création d'une maison

médicale de garde et une fin de
garde a 23h, votée par les médecins

“Via-Trajectoire — Hospitalisations Non-Programmeées : nouvel applicatif de Via-Trajectoire, accessible aux médecins
libéraux, visant a faciliter la recherche de places d’hospitalisation en services de spécialité, hors contexte d'urgence.

|1

£
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2.1 Le parcours « Personnes agées »

Favoriser lI'interconnaissance

o Identification des acteurs pouvant
intervenir dans le parcours de vie de la
personne agée et constitution d'un
logigramme de référence

o Réalisation et actualisation d'un
annuaire répertoriant les offres d'aides
et de soins disponibles sur le territoire o
pour l'accompagnement des personnes d'aide et

a2 . de soins
agées et de leurs aidants personnes

agees

EEE

o Constitution de fiches identité,
présentant chaque profession et/ou
structure intervenant dans le parcours
de vie de la personne agée

o Des temps de rencontre et d'échange
- 4 réunions du groupe de travail « Personnes agées »

- 2 sessions de sensibilisation « Accueil, information et orientation des
personnes agées sur les Terres du lauragais », a destination des
salarié.e.s des mairies, des CCAS et de la Maison des solidarités : 16
participant.e.s a Caraman, 11 participant.e.s a Nailloux

V)
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L
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- 1soirée d'échanges et d'informations thématique : 45 professionnel.le.s
présent.e.s, libéraux ou hospitaliers, issus du sanitaire, du social ou du
médico-social

= = des onnes dgées swr

| LES TERRES DU LAURAGAIS

e (A R W

supports des événements sont disponibles dans la boite & outils de l'espace

. Le logigramme, [Annuaire d’aide et de soins, les fiches identités et les
v >
adhérent sur le site internet de la CPTS : catégorie « Personnes Agées »

11|
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Développé par I'Organisation Mondiale de la Santé, ICOPE est un programme de
prévention de la perte d'autonomie et de la dépendance:

o Destiné aux personnes autonomes, vivant a domicile, agées de 60 ans et plus

o Basé sur le repérage précoce des populations a risque de perte d'autonomie, grace a
la surveillance et au suivi de 6 fonctions spécifiques :

La vue L'audition La cognition La thymie La mobilité La nutrition

) 9

&

o Information des professionnel.le.s et des usagers

o Formation des professionnel.le.s : organisation d’'une session
collective de formation a I'évaluation approfondie, participa-
tion aux sessions de formation a I'évaluation initiale de 'ASA

o Développement de partenariats locaux

o Interlocuteur privilégié des professionnel.le.s de la CPTS et du
Gérontopdle pour toute requéte et/ou question en lien avec le
programme ICOPE

o Orientation des patients en besoin d'‘évaluation approfondie
vers les professionnel.le.s formé.e.s

Participation a la semaine bleue organisée par le CCAS de Villefranche-de-Lauragais
(Co-animation d’'un stand d'information ICOPE avec les IDE Asalée et IPA du territoire)

Pour plus d’informations sur
le programme [ICOPE, vous

pouvez contacter : /

, I C
CRts=o
Mathilde DARRAS e £ )

Animatrice territoriale ICOPE
parcours@cpts-lauragais.fr

06.20.38.66.53

Flyer ICOPE a destination des
professionnel.le.s  disponible
dans la boite a outils de
l'espace adhérent sur le site
internet de la CPTS : catégorie
« Personnes Agées »

12
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2.2 Le parcours « Enfants et Adolescent.e.s »

Clarification des orientations des enfants porteurs de TND
(Troubles du Neuro-Développement)

p Soirée de sensibilisation sur les parcours des enfants porteurs
de TND

40 professionnel.le.s de santé présent.e.s:

o Présentation d'études de cas élaborées par le groupe de
travail « Enfants et adolescents »

o Présentation d'Occitadys et de la PCO (Plateforme de
Coordination et d’Orientation)

Soirée de sensiilisation - Etudes de cas o Temps d'échanges
Parcours des enfants porteurs de .
TROUBLES DU NEURODEVELOPPEMENT 40 participants

o Les échanges, nombreux et riches, ont
notamment permis de clarifier les
modalités de formation, de
conventionnement, de financement, et
d'adressage aupreés de ces dispositifs.

V)
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o Identification des acteurs pouvant
intervenir dans le repérage, la prise en
charge et [l'accompagnement des
enfants et adolescents porteurs de
Troubles du Neurodéveloppement et
constitution d'un logigramme de
référence

l; Le support de I'événement et le logigramme sont disponibles dans la boite &
outils de I'espace adhérent sur le site internet de la CPTS :
catégorie « Enfants et Adolescents »

13
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Ateliers de sensibilisation des parents aux grandes étapes du
« Développement psychomoteur et langagier des enfants de2a 6 ans »

ts.oY

AURAGAIS

4 ateliers collectifs menés par une orthophoniste et une psychomotricienne du
territoire dans le cadre de I'appel a projet 2022-2023 de la CPTS

o 3 ateliers a destination des parents

o 1 atelier a destination des
professionnel.le.s de la petite
enfance

Occitadys est une association régionale qui a pour objet de
soutenir les professionnel.le.s de santé et les structures qui
accompagnent des enfants porteurs de troubles spécifiques du
neurodéveloppement et des apprentissages.

Pour y parvenir, I'association réalise les missions suivantes:

o

soins) en Occitanie;

ATELIER D'INFORMATION

POUR LES PARENTS

Développement du langage oral &&=
chez les enfants de 2a 6 ans A\v’L

-

%
~. Mafille parle beaucoup mais personne

ne la compren

ses copail

Je narrive pas a

le développemen

Comment aider mon fils & mieux parler,
ins se moquent de lui a lécole ?

lorthophoniste mais je suis inquiet concernant

d en-dehors de moi...

avoir de rendez-vous chez

t du langage de mon enfant

paramédicaux, psychologues et enseignants) ;

Communication et promotion de projets de recherche;

Développement de bases de données épidémiologiques en Occitanie.

Nombre et répartition des professionnel.le.s de santé formé.e.s Occitadys

Calmont Caraman

Meédecins niveau 1
Psychomotricien.ne.s
Orthophonistes
Orthoptiste
Ergothérapeute
Psychologues

Villefranche-

Gardouch Nailloux de-Lauragais

1
4

— = s e

Nombre d'enfants pris en charge par Occitadys

Revel

Total

Structuration et organisation du parcours de soins des enfants (diagnostics,

Formation des professionnels (médecins de niveaux 1 et 2, professionnel.le.s

Total

Le 18 avril 2023, Occitadys recense 93 enfants intégrés au parcours. Ces derniers ont
été vus par au moins un.e professionnel.le de santé de la CPTS du Lauragais. Parmi ces
93 enfants, 13 d'entre eux ont été vus par un médecin de ler recours de la CPTS.

14
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Organisation de temps d'échanges de pratiques

Le groupe de travail pluriprofessionnel « Enfants et adolescents » s'est réuni 5
fois entre juillet 2022 et mai 2023 avec pour objectif de structurer des temps
d'échanges de pratiques pour faciliter la prise en charge et 'accompagnement
des enfants et adolescents.

o Point de départ des échanges : une thématique pré-définie par les
membres du groupe de travail

o A partir de cette thématique, savoir comment chaque professionnel.le se
positionne : compétences, outils, positionnement...

- Partage des connaissances, des expertises, des modes opératoires,
des conduites a tenir en lien avec les acteurs locaux

- Croisement des regards
o |llustration possible par des micro-vignettes cliniques

Participation aux réunions de I'lLC (Instance Locale de Concertation)

La CPTS est partenaire du RAP31, et participe aux Instances Locales de
Concertation (ILC).

Objectit de l'lLC : prévenir le risque de rupture du
parcours de l'enfant et/ou de I'adolescent en situation
de vulnérabilité en soutenant les professionnel.le.s
accompagnant l'enfant.

Comment ?

INSTANCE L-;?A:I..E

ILC oper.atlonnelles mensue:lles : rassemb.lent I'es PE CONcERTATION
professionnel.le.s concerné.e.s par une situation auragais

afin de coordon'm?r leur intervention au regard R —
d'une analyse clinique CCOmpagnant des enfants

” et des
o Réunions partenariales thématiques semestrielles :
réunions de réseau de professionnel.le.s pour
favoriser lI'interconnaissance et le lien
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Participation a la semaine bleue organisée par le CCAS de
Villefranche-de-Lauragais (Co-animation d'un stand d'information
ICOPE avec les IDE Asalée et IPA du territoire)

Actualisation de I'annuaire PA avec les données du Revelois
Duplication de I'action de sensibilisation sur le territoire Revelois

Poursuite du déploiement du programme Icope

Renouvellement des temps d'échanges de pratiques pluriprofessionnels

Organisation d'une soirée de présentation des acteurs et dispositifs
territoriaux qui accompagnent les enfants et adolescent.e.s

Réalisation d'un annuaire qui recense les ressources psy sur le
territoire du Lauragais et Haut-Garonnais

Participation aux Instances Locales de Concertation

Réalisation d'un état des lieux des pratiques et besoins des
professionnel.le.s pour l'orientation et la prise en charge des femmes
victimes de violences, en vue de I'élaboration d'un parcours
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3.1 Déploiement de deux journées Prévention
Santé des Femmes

JOURNEES PREVENTION
SANTE DEs FEMMES

La CPTS du Lauragais, en partenariat avec le
service prévention de la CPAM de

Haute-Garonne, la MSA, le CRCDC-Oc* et 08/12 - GARDOUCH

I'association AMHDCS** a structuré et Fepace Frangois Miccasrans
coordonné l'organisation de deux journées Elsmssson@msgs
de prévention santé des femmes, avec = —
l'appui  du  Mammobile et des WS o

canter colorecisl

professionnel.le.s de santé du territoire. _ o bttt
P P ATELIER

*(Centre Régionale de Dépistage des —_—

Cancers - Occitanie)

** (Association Montpellier-Hérault pour le

Dépistage du Cancer du Sein)

O AT
TR Ot - b ag i g

o Dépistage du cancer du sein : réalisation de
mammographies au sein du Mammobile, avec un
examen clinique préalable réalisé par un
médecin du territoire (pour les femmes
éligibles, entre 50 et 74 ans)

DEPISTAGE ORGANISE
DES CANCERS DU SEIN

o Dépistage du cancer du col de l'utérus :
réalisation de frottis par les sages-femmes du
territoire (pour les femmes éligibles, entre 25 et

65 ans) DEPISTAGE ORGANISE
DU CANCER DU COL
DE L'UTERUS

MISSION 3 - PREVENTION
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o Dépistage du cancer colorectal
délivrance de kits de dépistage par les
pharmacien.ne.s du territoire (pour les
femmes éligibles, entre 50 et 74 ans)

DEPISTAGE ORGANISE
DU CANCER COLORECTAL

17



Rapport d’Activité —__‘9"0
2022-2023 | CPES:O

AURAGAIS

Autres actions de prévention

° Informations et conseils par les
infirmier.e.s Asalée et par une
diététicienne sur l'activité physique,
I'alimentation, les risques
cardiovasculaires, la prévention
tabac...

° Informations, conseils et examen par

une dentiste sur la santé y
bucco-dentaire Salle des stands lors de la journée de Caraman

o Atelier de formation a
l'auto-palpation des seins animé par Stand prévention des Infirmiere.s Asalée
. lors de la journée de Gardouch

la Ligue contre le cancer

o Association Le RePAIR Lauragais :
information, sensibilisation et
réponse aux questions des
participant.e.s

o CPAM, MSA, CRCDC-0OC, Maison
France Services : droits et démarches
en santé

Bilan des Journées Prévention Santé des Femmes 2022

CARAMAN GARDOUCH Total
Mammographies 76 97 173
Frottis 36 31 67
R?m.lse de kits de 7 40 67
dépistage colorectal

Le succes de ces journées témoigne de l'importance « d'aller vers » la population pour
améliorer l'accés aux soins et de la pertinence de dispositifs tels que le Mammobile
pour y parvenir. Forts de cette expérience fructueuse et convaincus de sa cohérence
pour répondre aux besoins de la population, la tournée du Mammobile est renouvelée
en 2023.
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MISSION 3 - PREVENTION
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3.2 Accompagnement des initiatives des
professionnel.le.s de santé en
prévention-promotion de la santé

Avril 2022
A Publication AAP
(dossier de candidature

+ cahier des charges)

A la demande des professionnel.le.s,
accompagnement d la structuration des APPEL A PROJE
projets et da la réponse a l'appel a projet.

CAHIER DES CHARGES

Sélection du projet retenu  Projet retenu : « Développement psychomoteur et
pour 'AAP 2022 langagier des enfants de 2 a 6 ans », co-porté par une
orthophoniste et une psychomotricienne du territoire

o Objectif : améliorer I'accés a I'information des
parents sur les grandes étapes du développement
psychomoteur et langagier des enfants

o Comment ? 4 ateliers collectifs
- Apports de connaissances théoriques autour du

?éf?’o{'eme”t g“ Pm{'efda‘"lfc /CQPST"S“tie” développement du jeune enfant, notamment
ogistique et fnancier aeid ’ sur les plans de la communication verbale et
mise a disposition d'un local,

non-verbale

réalisation de la communication et
relai sur le territoire, gestion des

- Proposition d'outils pratiques a mettre en place
inscriptions...) P pratig P

au quotidien
- Espace déchanges entre les familles

- Ateliers proposés sur différents endroits du
territoire (nord, centre, sud)

Fin du déploiement du projet retenu
Evaluation du projet ‘

» Atelier du O3 février
Villefranche de Lauragais
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3.3 Mise en place d'une action d'éducation a
la santé a destination des adolescent.e.s

Appui a la montée en compétences des professionnel.le.s de santé en
prévention-promotion de la santé

Formation action de 3 jours

Jeudi 17/11- Lundi 05/12 - Mardi 06/12 - Villefranche de Lauragais

Mettre en @uvre un projet de
PROMOTION DE LA SANTE AU COLLEGE

) ;
CREEESY imriers SIIEDS

OCCITANIE

p Co-construction du déroulé de la formation-action, en partenariat avec
le groupe de travail « Prévention » et I'lreps Occitanie

o ldentifier les fondements, enjeux et stratégies d'intervention en Prévention-Promotion
de la santé (représentations autour du concept de santé, acculturation aux concepts de
prévention, éducation et promotion de la santé, déterminants de santé et inégalités
sociales de santé)

o S'approprier la méthodologie de projet et ses étapes

o Questionner la posture professionnelle en éducation pour la santé (modes
d’intervention auprés d’'un public spécifique, animation de groupe, role et
positionnement de I'animateur)

o Expérimenter 'approche de la santé par les compétences psychosociales (mises en
pratiques autour de différentes thématiques comme addiction, nutrition, vie affective et
sexuelle, hygiéne de vie...)

Formation

10 professionnel.le.s de santé participant.e.s:

1 sage-femme, 1 médecin généraliste, 2 masseurs-kinésithérapeutes, 1 diététicienne,
1 psychologue, 2 infirmier.e.s Asalée, 1 infirmiére de SSIAD, et 1 pharmacien.
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Co-construction du déroulé d'intervention dans les colléges

Objectif : promouvoir la santé auprés des collégiens par l'approche des
compétences psychosociales et développer la conscience de soi dans sa
propre santé.

Construction de la méthode d'intervention:
o Répétition dans le temps — Suivi des éléves de la 6e a la 3e

o Réponse aux besoins des éléves et des établissements
— Mieux appréhender la santé en 6e et recueil des besoins thématiques
pour la 5e, 4e et 3e

o Identification des professionnel.le.s ressources du territoire
—» 2 3 3 professionnel.le.s intervenants par établissement

Calendrier:
o Nov-déc 2022 : formation des professionnel.le.s

o 2022-2023 : rencontre des équipes pédagogiques des établissements et
proposition du déroulé d'intervention

o 2023-2024:interventions dans les colléges

Organisation d'une formation certifiante « Conception et animation
d'un programme d'ETP »

o Formation de 6 jours a Villefranche-de-Lauragais les
27-28 sept., 18-19 oct., 15-16 nov. 2023 )
o 13 places - Inscriptions complétes cP..E%.-?a FORMATION IREPS
> Nouvelle session prévue en 2024 ! Education "2
Thérapeutique R ALE

o Organisation de deux Journées Prévention Santé des Femmes le 14
novembre a Nailloux et le 15 novembre a Villefranche

o Accompagnement méthodologique et financier des projets déposés
dans le cadre de I'appel a projet 2023

o Mise en ceuvre de l'intervention dans les colléges du territoire

o Création d'un annuaire sport-santé
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La mission « Crise Sanitaire » constitue un nouvel axe de travail pour la CPTS

du Lauragais!

Lobjectif ? Penser, en partenariat avec les professionnel.le.s et structures

du territoire, l'organisation nécessaire a l'anticipation et a la gestion des

crises sanitaires exceptionnelles.

Une premiére année d'intervention basée sur lI'exploration de la mission et le

cadrage des travaux a venir :

o Mise a disposition d'un annuaire des membres de la CPTS, réguliérement
mis a jour (coordonnées publiques et fonctions)

o |dentification d'un.e référent.e et d'un.e référent.e suppléant.e a
contacter

o Organisation d'une cellule de crise

o Mise a disposition d'une ligne téléphonique dédiée toujours veillée

o Mise a disposition d'un mail dédié

o Repérage des professionnel.le.s intéressé.e.s pour rejoindre le GT
« Crise Sanitaire »

En 2022, la CPTS du Lauragais portait, en partenariat
avec la Clinique Monié et le Conseil Départemental, le
centre de vaccination CovID-19 de
Villefranche-de-Lauragais.

Une organisation structurée et une mobilisation

forte des professionnel.le.s de santé ayant permis en

3 mois:

o Ll'administration de plus de 74 000 doses de
vaccin,

o Des actions « d'aller-vers » sur Revel, Caraman,
Lanta et Nailloux grace aux équipes mobiles,

o Pres de 1200 tests de dépistage.

o Constitution d'un groupe de travail pluriprofessionnel « Crise sanitaire »
o Définition des éléments a intégrer au plan d'action

o Rédaction du plan d'action

22
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Renforcer lI'interconnaissance des acteurs
et services
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Organiser des temps d'échanges et de rencontres pluriprofessionnels

o

Réalisation d'une soirée d'interconnaissance des acteurs et services qui
accompagnent les personnes agées

Mise en place de temps d'échanges de pratiques pluriprofessionnels dans le
cadre du parcours « Enfants et adolescents »

Promouvoir la pratique de la réunion de concertation pluriprofessionnelle
(RCP)

Dans la perspective que des temps de concertation pluriprofessionnels
ville/hépital voient le jour, le groupe de travail « Pratiques de coordination » a
mené différents travaux en ce sens:

o

Recueil des outils de coordination/communication utilisés par les
professionnel.le.s

Réalisation d'une fiche de saisine et d'un document de communication
expliquant ce qu'est une RCP

Organisation d'un webinaire de sensibilisation a la pratique de la RCP
(témoignages des professionnel.le.s et coordinateur.trice.s des MSP et
cabinets du territoire et exemples concrets de RCP menées sur le territoire),
en lien avec la Fécop

-9
cpts-oY

LAURAGAIS

WEBINAIRE

=2

Sensibilisation aux RCP [

Réunions de Concertation Pluriprofessionnelle

=)
Lundi 22 mai 2023 - 20100 a 21500 - Visioconférence enpartenariatavee:-fécop - g .I

RCP sont disponibles dans la boite a outils de I'espace adhérent sur le site
internet de la CPTS : catégorie « Pratiques de Coordination »

. Le replay du webinaire, la fiche de saisine et le document d’information sur la
[ )
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Développer des partenariats avec les dispositifs territoriaux et les établissements

haut-garonnais

Développement des partenariats avec des
dispositifs territoriaux:

o Plateforme de Coordination et
d'Orientation (PCO),

o Occitadys,

> Instance Locale de Concertation (ILC)
o RAP31,

° |lcope,

o DAC31,

o les associations médico-sociales et
sociales du territoire (SSIAD, SAAD,
Arpade, 2PAO, Arseaa),

o Maison France Services (MFS),
o Maison des Solidarités (MDS),

o Protection
(PMID),

o  Communauté de communes,

Maternelle et Infantile

o Fécop..

Formalisation des partenariats avec les
établissements de santé haut-garonnais et
occitans:

o Clinique Monig,

o Clinique du Médipédle

o Clinique de la Croix du Sud,
o Gérontopdle,

o CHU,

o GHT,

o SAMU,

o SAS31,

o Radiologie,

o CRCDC-Oc...

Les équipes de ces établissements sont
rencontrées afin d'envisager des
perspectives communes de travail

coordination de parcours pour fluidifier le
lien ville-hopital, projets expérimentaux
(article 51) spécifiques.

o0

Renforcer le partenariat avec les patients

o Diffusion d'informations actualisées sur l'organisation en santé du territoire (accés a
un médecin traitant, organisation des soins non-programmeés, rdles et services
disponibles, sensibilisation au bon usage des services d'urgences initiatives locales a
destination des patients)

o Diffusion d'enquétes de satisfaction lors de la tournée du Mammobile (89 retours)

o Réflexion sur la création d'une instance de participation des usagers (recherche de
formations, échanges avec France Assos Santé, réunions avec la Fécop)

Développement du lien ville-hopital, en partenariat avec la Clinique Moniég, les
établissements haut-garonnais (Médipdle, Cliniques St Exupéry, Croix du Sud,

CHU...) et les professionnel.le.s de santé du territoire de la CPTS
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Développement et maintien du lien
entre les professionnel.le.s et
accés aux actualités du territoire
avec la mise en place doutils de
communication:

Site internet, groupes WhatsApp,
newsletters, LinkedIn...

Réception et accompagnement des
demandes d'installation (lien avec
les professionnel.le.s du territoire)

Accueil des nouveaux/nouvelles
professionnel.le.s:

Présentation de la CPTS, des projets
en cours, de l'organisation territoriale
en santé

6.1 Favoriser I'attractivité du territoire

GROUPE WHATSAPP
INFO - CPTS DU LAURAGAIS

Appela Projet 2023 Assemblée Générale
riveationpromotion de lasanté  Maodi 13 juin 2023 - i partir de 190

Bommemte hednnte, 3603,

i s st TR e Nl i il

cpts

Promotion de l'exercice coordonné
pluriprofessionnel

Groupes de travail, événements
thématiques, formations collectives,
soutien au développement de projets
pluriprofessionnels...

6.2 Favoriser l'accés aux soins et aux
professionnel.le.s du second recours

Favoriser l'accés aux soins et aux professionnel.le.s du second recours

La CPTS met a disposition des professionnel.le.s de santé du territoire la solution
de téléexpertises et de téléconsultations Conex Santé®.

L'utilisation de la solution permet de faciliter
l'acceés a l'avis des professionnels de santé de
second recours, et ce de maniére sécurisée.
Les échanges autour du patient sont tracés,
et le requérant peut joindre des documents
(tels que des examens complémentaires) a la

demande d'avis.

Depuis juillet 2021, 80 membres de la CPTS
sont inscrit.e.s sur la plateforme et 84 actes
de télé-expertises ont été référencés sur le

territoire.

o Sensibilisation des internes et stagiaires volontaires du territoire sur

l'organisation territoriale en santé

o Alimentation des différents canaux de communication

o Poursuite de I'appui au déploiement de la solution de télé-expertise




9
cpts-oY

AURAGAIS

Rapport d’Activité
2022-2023

Préambule .

Le 2 avril 2021, la CPTS du Lauragais a signé l'accord conventionnel interprofessionnel (ACI)
avec la CPAM de Haute-Garonne et I'ARS. Cet accord fixe le cadre et les modalités de
financement de la CPTS, qui dépendent notamment de la taille de la CPTS et de I'atteinte des
objectifs fixés annuellement entre les parties signataires.

Le contrat prévoit qu'une partie du financement est destinée au fonctionnement de la CPTS,
l'autre étant destinée a la mise en ceuvre des missions. Ces derniéres sont financées en
deux parts égales:

o Une part fixe, qui couvre les moyens mis en ceuvre par la CPTS pour réaliser la mission;

o Une part variable, calculée en fonction du niveau d'atteinte des objectifs définis sur la
base d'indicateurs

Les dialogues de gestion annuels et les réunions de suivi trimestrielles entre la CPTS, la
CPAM, I'ARS et la MSA permettent notamment de suivre le déploiement des actions, de
co-construire les indicateurs, et de les évaluer. Le dernier dialogue de la gestion de la CPTS

a eu lieu le 16 mai 2023.

Rapport du trésorier

Le budget 2022 est supérieur a celui de
I'exercice 2021. Le montant des subventions
dont bénéficie la CPTS a augmenté (nouvelle
enveloppe de financement dans le cadre du
déploiement du programme Icope et de la
nouvelle mission « crise sanitaire »).

En 2022, les salaires et charges sont plus
importants qu'en 2021 notamment du fait
de I'augmentation de la masse salariale.

Le résultat d'exploitation est négatif
(produits-charges) mais la CPTS avait un
excédent de 68 401€ en 2021.

Le commiassaire aux comptes n'a pas fait
d'observation particuliere lors de
I'Assemblée Générale du 13 juin 2023,
certifiant que "les comptes annuels sont, au
regard des régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent
une image fideéle du résultat des opérations
de I'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de l'association
CPTS du Lauragais a la fin de cet exercice".

Produits 2022

14000 €

Charges 2022

6582€ 34€
7069 €

21520 €
5406 €\

106 413 €

2636 €

M Subvention CPAM

Subvention CHU Icope

233563 €

M Salaires et charges

Informatique et
bureautique

Indemnisation
des professionnels

B Solution de téléexpertise
Conex Santé

W Formations, colloques

W Honoraires avocat,
expert-comptable, CAC

M Frais de réception
Autres charges

B Impots, taxes et
versements assimilés

M Dotations aux

amortissements et
aux dépréciations
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Siege Social - adresse de correspondance

CPTS du Lauragais,
1 espace Francois Mitterrand,
31290 Gardouch

Locaux

2éme étage Laboratoire Cerballiance,
4 Avenue du Général Sarrail,
31290 Villefranche-de-Lauragais

Coordonnées

secretariat@cpts-lauragais.fr
06 26 8597 34
www.cpts-lauragais.fr

@ @ @CPTSdulLauragais
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